
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

වියමාා වංලර්ධනය - 

- වියමාා වංලර්ධනය පිළිබද අර්ථය 

- වියමාා පිරිවැසුම් මූලිකාංග 

 වියමාාවේ අරමුණු 

 වියමාා අන්තර්ගතය 

 වියමාා අත්දැකීම් (ක්රමවේද) 

 තක්වවේරුකරණය වශ  ඇගයීම 

 

úIhud,d kHdh yd Ndú;h -  
foaYkh -   07 
W.A. úu,fiak i¾ - 2021' 11' 27  
^12.30 – 3.30) 



වියමාා වංලර්ධනය 

  නිවකොල් (1978)  ට අනුල වියමාා වංලර්ධනය යනුවලන් අදශව් කරනුවේ සුසුන් තුෂ ඇති 

කිරීමට බාවඳොවරොත්තු ලන කිසියම් චර්යාත්මක වලනව්කම් වදශා සුදුසු ඉවගනුම් අලව්ථා වැසුම් 

කිරීමටත් එහි වලනවක්ම් වකොවතක් දුරට සිදුවී ඇත්දැයි තක්වවේරු කිරීමත් යන ක්රියාලලිය විය 

මාා වංලර්ධනය යනුවලන් අදශව් කරයි. වියමාා වංලර්ධනවේදී මුලින්ම කෂ යුත්වත් අදාෂ මග 

වඳන්වීවම් වාධක ව්ථාඳනය කිරීමයි.එනම්, විය මාාලක් වකව් කිරීවම් මූලික ඳදනම (වියමාා 

ලාදය) වකව් වී ඇත්වත් දර්නය, වමාජ විදයාල, මවන  විදයාල යන විය ක්වේර මුල් කරවගනය. 

වමහිදී ෂමයාට මුහුණ ඳාන ගැටලු ශදුනා ගැනීමටත් ඒලාට විවදුම් වවොයා ආත්ම ක්තිවයන් යුතුල 

අභිවය ගයන්ට වාර්ථකල මුහුණ දීවම් ශැකියාල බා දීමට වියමාාල තුළින් ඉවගනුම් අලව්ථා 

වැසුම් කිරීම වමහිදී ඉතා ලැදගත් වේ.  

             එවමන්ම ෂමුන්වේ චින්තන ක්තිය දියුණු කිරීම ගැටලු නිරාකරණය කර ගැනීවම් 

ශැකියාල බා දීම යනාදී දර්න වියමාාල තුෂ ගැබ්වී ඇත. එවමන්ම වමාජ විදයාවලන් ෂමයාවේ 

ශැසිරීම් රටාල වමාජයට අලය දැනුම් වම්ාාරය යන්න ීරරණය කරයි. එවවේම ෂමයාවේ අලව්ථා, 

ශැකියා, ඉවගනුම් නයායන්, ඉගැන්වීවම් නයායන්, වඳෂීවීවම් නයායන්, පියාවේවේ ද්ධි ස වංලර්ධන 

නයායන් වියමාා වංලර්ධනවේදී මුලින්ම රතිව්ථාඳනය කර ගත යුතු වේ. වියමාා 

වංලර්ධනවේදී මූධර්ම වත්රීවම් කාර්යවේදී ශා අධයාඳන ඳරමාර්ථ ීරරණය කර ගැනීවම් කාර්යය 

වදශාත් ඉශත වියන් උඳවය ගී කර ගත යුතුය. 

  වියමාා වංලර්ධනවේදී අලධානය වයදිය යුතු ඊෂග පියලර ලන්වන් වියමාා නයාවයන් 

වත රාගත් මූධර්ම, ඳරමාර්ථ ෂගා කර ගැනීම වදශා අඩංගු කෂ යුතු විය අන්තර්ගතය, අධිදැකීම්, 

වි ස වැසුම් කෂ යුත්වත් කලර ආකාරයටදැයි යන්න ශැගවලන විය මාා ආකෘතියක් වත රා ගත 

යුතුය. වියමාා වංලර්ධනය යනුවලන් අදශව් ලන්වන් ඉශතින් වදශන් කෂ ඳරිදි විවිධ පුධිග ශා 

ක්රියාදාමයන් ඇතුෂත් ක්රියාලලියක් බලයි. වඳොදුවේ ගත්විට වමම වියමාා වංලර්ධන ක්රයාලලිවේදී 

අඳවේ චින්තනය නිරවුල් කිරීමට මාර්වග ඳවධින වඳයයි. ඒ අනුල වියමාා වංලර්ධනවේදී ඳශත 

අ සයරයන් පිළිබදල ලැඩිදුර අලධානය වයොමුකිරීම ලඩාත් ලැදගත් වේ.  

 විය මාා වැකැවම් ( ඉක්ක, අරමුණු ශා ඳරමාර්ථ ඇතුෂත් කිරීම) 

 වියමාා නිර්මාණය කිරීම ( විය මාාල වත්රීම, අන්තර්ගතය වංවිධානය, ඉවගනුම් 

අත්දැකීම් ඇතුෂත් ලන වවේ ක්රියාකාරකම් ඇතුෂත් කිරීම.) 

 ඳංති කාමරය තුෂ ක්රියාත්මක වීම. ( වියමාාවේ ඇති අදශව් ක්රියාලට නැංවීම) 

 වියමාාල තක්වවේරුල ( වමහිදී වියමාාල වකවතක් දුරට වාර්ථකල කරුණු ඉුවවී 

ඇත්දැයි වවොයා බැලීම) 

                                        වම් ආකාරයට වියමාා වංලර්ධනය ශදුනාගත ශැකිය. 

-  1 - 



විෂයමාා සංවිධාන රටාල 

 අධයයන ලැඩවටශනට අදාෂ ශැදෑරිය යුතු විය ක්වේරයක් දක්ලා තිබීම. 

 වියට ඇතුෂත් කරුණු ීරරණය කිරීම වශ විය විවේඥයින්වගන් විමසීම. 

 එක් එක් වියට අදාෂ ඳාරිාාෂික ලචන (අමාරු ලචන), වංකල්ඳ,ඉවගනුම් ඉගැන්වීම් ක්රම 

ශදුන්ලා දී තිබීම. 

 ඒ ඒ වියට අදාෂ  ගවේණ, ඳරීක්ණ ශා නිරීක්ණ ක්රම තිබීම. 

 වියන් එකිවනකින් ශා  වලන්වලන්ල ඉගැන්වීම ශා ශැදෑරීම.   

 ශැදෑරිය යුතු විය වංඛ්යාල දක්ලා තිබීම. ඒලාට අදාෂ විය නිර්වධි වකව් කර තිබීම (ගුරු 

මාර්වග ඳවධි/ ගුරු අත්වඳොත්) 

 වියන් ඉගැන්වීවම්දී වලන්ව කාච්වේද අනුල ඉගැන්වීම් කටයුතු සිදුකිරීම 

 විය පිළිබදල සුවිවේෂී අධයයනයක් ැූ  ගුරු පිරිවකට ඉගැන්වීමට අලවථ්ාල වවා දීම. 

 සිසුන්වේ රගතිය ශා වාධනය ඇගයීම. (SBA) 

 විය කරුණු ීරරණය කිරීම ශා විය විවේඥයින්වගන් ඇසීම. (නිදසුන් - වඳෂවඳොත් ආශ්රිත 

ගැටලු විමසීම) 

 සිසුන්වේ රගතිය, වාධනය ශා ඇගයීම සිදුකිරීම. (වම්පිණ්ඩිත, වම්ාලන ආදී ඇගයීම්, මාසික 

ඳරීක්ණ, ලාර ඳරීක්ණ, වකටි ලිඛිත ඳරීක්ණ, SBA  ආදිය) 

 ශැදෑරිය යුතු විය වංඛ්යාල ක්රමානුකල අු  වීම ශා විය කරුණු ගැුරරට ශැදෑරීවම් අලවථ්ාල 

වැසීම.  

වියමාා පිරිවැසුම් වශ මූලිකාංග 

 

 වියමාා පිරිවැසුම  

    වියමාා පිරිවැසුමක් යනුවලන් අදශව් කරන්වන් වියමාා වැසුමක අංග වකවන 

ආකාරය වියමාා පිරිවැසුම වව ශැදින්වේ. වමය වමශර අලවථ්ා ලදී වියමාා වංවිධානය 

වවද ශදුන්ලා වදයි. ඒ අනුල වියමාාලක මූලිකාංග වංවිධානය කරන ආකාරය තුළින් වියමාා 

පිරිවැසුම අඳට ශදුනාගත ශැකි වේ. ඒ අනුල වියමාා පිරිවැසුම් ක්රියාලලිය තුෂ ඳශත 

දැක්වලන මූලිකාංග ශදුනාගැනීම ලැදගත් වේ.  

 ඳරමාර්ථ, අරමුණු ශා සුවිවේෂී අරමුණු ීරරණය කිරීම. 

 විය අන්තර්ගතය වතොරා ගැනීම. 

 ඉවගනුම් අත්දැකීම් වත රා ගැනීම.  

 අත්දැකීම් ශා විය කරුණු වංවිධානය ශා  වවම ධානය 

 ඇගයීම ශා තක්වවේරුකරණය 
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 ඳරමාර්ථ, අරමුණු ශා සුවිවේෂී අරමුණු ීරරණය කිරීම. 

        වියමාාලක රටක වමාජීය, ලෘත්ීරය අලයතා , අවේක්ණ වපුරා  ලිය යුතුය. ඒ අනුල 

වංව්කෘතික වම්වරේණය (වමාජ උරුමයන් බා ඳරම්ඳරාලට ඳත් කිරීම/ඳලරා දීම), ව්ලයංවිනය, 

ආත්මධමනය  ශා වමාජ රවීනත්ලය බා දීම ඳරමාර්ථ, අරමුණු තුළින් සිදුකෂ යුතු වේ. එවවේම 

රජානන, ආවේදන ශා මවන  චාක වේර ලට අදාෂ වකටි කාලීන සුවිශවිේෂී  අරමුණු, අත්දැකීම්ද 

බා දිය යුතු වේ. වමය වියමාාලක මූලිකාංගයක් ලවයන්ද වදශන් කෂ ශැක. 

 විය අන්තර්ගතය වත රා ගැනීම 

       වමහිදී උගන්ලන විය තුෂ ඇතුෂත් ලන විය කරුණු විය මාාලක ඉතා ඳැශැදිළිල 

වදශන් කර යුතු වේ. වමය විය අරමුණු වමග එකිවනක බැදී ඳලීර. එවමන්ම වරෂ බවේ සිට  

වංකීර්ණ විය කරුණු කරා විය අන්තර්ගතය ඇතුෂත් කෂ යුතු වේ.  

ඕනෑම වියක විය කරුණු වත රා ගැනීවම්දී වැකිල්ට ගත යුතු මූධර්ම තුනක් ඇත. ඒ 

අනුල, 

1. අනුපිළිවල  

2. ක්රියාකාරකම්  

3. වවම ධානය  

                           වමම මූධර්ම ලට අනුල විය කරුණු වත රා ගැනීවම්දී වැකිලිමත් වියයුතු 

බල ඳැශැදිළි වේ. 

 

 වියමාා ඉවගනුම් අත්දැකීම් වත රා ගැනීම.  

 

       චර්යාමය වලනවක් ඇති කිරීම වදශා ඉවගනුම් අධිදැකීම් වත රා ගැනීම වමහිදී ඉතා ලැදගත් 

වේ. වමම අධිදැකීම් වත රාගත යුත්වත් / ශදුනාගත යුත්වත් වඳොදු ඳරමාර්ථ, අරමුණු, සුවිවේෂී 

අරමුණු  තුළින්ය. සිසුලා දැනුම, ආකල්ඳ ශා කුවතා ආශ්රිතල වශොද පුධිගවයකු හිහි කිරීමට 

චර්යාත්මක අධිදැකීම් බා දීම, ීරරණය කිරීම වමහිදී ඉතා ලැදගත් වේ. 

නිදසුන් -  

ආර්ථික ක්වේරවේ කාර්යක්ම නි්ඳාදකවයකු හිහි කිරීමට නම් අධයාඳන ඳරමාර්ථ අරමුණු 

සුවිවේෂී අරමුණු අලය දැනුම, කුවතා, ආකල්ඳ ඒ අනුල දිානුගතල වකවා ගත යුතුය. ඒ තුළින් 

වශො නි්ඳාදකයකු හිහිකරගත ශැකිය. 
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 අත්දැකීම් ශා විය කරුණු වංවිධානය ශා  වවම ධානය 

වමම පියලවර්දී 2 වශ 3 පියලරල ආලරණය කෂ වතොරතුරු වම්බන්ධ කිරීම අවේක්ා කරයි. එනම් 

විය අත්දැකීම් බා දීම සිදු කරයි. 

නිදසුන් - ශර විය මාාල,ක්රියාකාරී විය මාාල ආදී වව ඉවගනුම් අධිදැකීම් වංවිධානය කර බා 

දීමට උත්වාශ කරයි. 

    එවමන්ම ක්රියාකාරී අත්දැකීම් බාදීමට ක්රියාකාරී විය මාාල ඉදිරිඳත් කරයි. ඒ අනුල ශර 

විය මාාලට අමතරල වඳොදු අධිදැකීම් ශා විවේ අධිදැකීම් බා දීමට එම  විය කරුණු වංවිධානය 

කිරීමට වකව් ව විය මාාලක් ක්රියාත්මක කරයි.  

             එඳමණක්ද වනොල රාථක ක වරේණිවලල විය මාාල තුෂ වවම ධානික වියන් බා දීමට 

වකවල්න විය මාාලක් ද වේ.  නල රාථක ක විය මාාවේ වවම ධානික අත්දැකීම් බාදීමට විය 

මාාල වකව් කරගත ශැකි බල අඳට ඳැශැදිළි වේ. 

 

 ඇගයීම ශා තක්වවේරුකරණය. 

                  අධයාඳන ක්රියාලලිය තුෂ(ඉවගනුම් ඉගැන්වීම් ක්රියාලලිය තුෂ) වාර්ථක වශ  අවාර්ථක 

ාාලය නිගමනය කෂ ශැක්වක් චර්යාවේ වලනව්වීමක් පිළිබදල යම් කිසි ඇගයීමක් සිදු කිරීවමන් 

ඳසුලය. විය මාාල වැසුම් කෂ අලවථ්ාවේ සිට අවේක්ා කෂ චර්යාවේ ඇතිවේයැයි 

බාවඳොවරොත්තු ව දැනුම, ආකල්ඳ ශා කුවතා ශියයන් ඇති කර තිවබ්දැයි ඳරීක්ා කිරීමක් 

ඇගයීම් ක්රියාලලිය තුළින් සිදුකෂ යුතුය. වියමාාලකද වමය වඳොදු ක්ණයක්  වව වදශන් කෂ 

ශැකිය. ඇගයීම තුළින් විය වවම ධානය ලඩාත් වශොදින් සිදුවී ඇතිදැයි නියාමය (නිතර නිතර 

සිදුකිරීම) කෂ ශැක.  

ර්නය  - 

1. වියමාා වංලර්ධනය යන අර්ථය ඔවබ් ලචනවයන් ඳැශැදිළි කරන්න. 

2. විය මාා පිරිවැසුම යන්වනන් අදශව් කරන්වන් කුමක්දැයි දක්ලා පිරිවැසුවම් මූලිකාංග 

වමොනලාද @  
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